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Predgovor

Biti vizionar u podru¢ju odgoja i obrazovanja u vrijeme dubokih i brzih drustvenih,
gospodarskih, informacijsko-tehnologijskin promjena, te znanstvenih postignuc¢a, znadi
duboko promislieno i viSestrano postaviti puteve i nadine osobnog i drustvenog razvoja
djece i u¢enika od predskolske razine do ulaska u visoko$kolski sustav.

Clanovi Vije¢a za nacionalni kurikulum sublimirali su cilieve razvoja Republike Hrvatske,
cilieve odgojno-obrazovne politike Ministarstva znanosti, obrazovanija i Sporta RH, analizirali
znanstvene rezultate, konzultirali europske dokumente, proveli javnu raspravu s relevantnim
¢imbenicima odgoja i obrazovanja i izradili konciznu i jasnu Strategiju za izradbu i razvoj
nacionalnoga kurikuluma za predskolski odgoj, op¢e obvezno i srednjoskolsko obrazovanje.

Strategija je, s jedne strane, pretpostavka za izradbu Okvira nacionalnoga kurikuluma kojim
¢e se odgovoriti na pitanje koja znanja, umije¢a, sposobnosti i stavove djeca i ucenici
trebaju steéi kako bi, odgovarajuéi zahtjevima buduénosti, nasli svoje pravo mijesto u
osobnom, drustvenom i profesionalnom Zivotu. S druge strane, Strategija je putokaz za
promjene svih ¢imbenika odgoja i obrazovanja — predskolskih ustanova i Skola, njihovih
osnivaca, visokoskolskih ustanova, agencija, roditelja/staratelja, djece i uenika, te politi¢kih,
drustvenih, profesionalnih asocijacija i medija, ali i svih hrvatskih gradana — koji s podijeljienom
odgovornoséu trebaju pridonositi ostvarenju najviSe razine kvalitete odgoja i obrazovanja.
Ozbiljenje drustva znanja pretpostavlja znanje kao drustvenu i kulturnu vrijednost koju nitko
nece nametati, nego promicati stalnim djelatnostima — pouc¢avanjem i u¢enjem.

Buduénost nase djece je u onome $to mi radimo sada i danas. Sa smjernicama Strategije
jasna su ocekivanja od nas odraslih — udruziti osobnu i profesionalnu odgovornost s viastitom
savjescu i krenuti k njihovu najkvalitetnijem ostvareniju.

prof. dr. sc. Dragan Primorac

ministar znanosti, obrazovanja i Sporta
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Uvod

Sustavni rad na podizanju kvalitete odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj predviden je
u dokumentu Plan razvoja sustava odgoja i obrazovanja 2005. — 20710. Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), koji je Vlada RH prihvatila u lipnju
2005. godine. Kvaliteta odgoja i obrazovanja odredena je kao cilj i naCelo hrvatske odgojno-
obrazovne politike.

Prihvac¢anije kurikulumskoga pristupa pretpostavlja osmisljavanje nacionalnoga kurikuluma,
a tomu prethodi vrijednovanje ucinkovitosti svih neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i redefiniranje cilieva odgoja i obrazovanja na svim razinama — kako bi se
odgovorilo razvojnim potrebama hrvatskoga drustva, imajuci pritom u vidu Siri europski i
svjetski kontekst.

Strategija za izradbu i razvoj nacionalnoga kurikuluma za predskolski odgoj, opée obvezno
i srednjoskolsko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Strategija) sadrzi prijedloge smijernica i
nacina unaprjedenja odgoja i obrazovanja u hrvatskome drustvenom kontekstu i prijedloge
osiguravanja kvalitetnoga sustava Skolstva, a posebice onih sastavnica koje se odnose
na izradbu i provedbu nacionalnoga kurikuluma za predskolski odgoj, opée obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje.

Strategija sadrzi stru¢no utemeliene prijedloge za osuvremenijivanje, unapriedivanje i
kvalitativno poboljSavanje sustava odgoja i obrazovanja.

Strategija je razvojni dokument otvoren za promijene i poboljSanja ovisno o potrebama i
razvojnim teznjama na podrucju odgoja i obrazovanja, rezultatima istrazivanja i rezultatima
vriednovanja.






Ciljevi Strategije
Ciljevi su donoSenja Strategije:

* definirati ciljeve i vrijednosti na kojima se temelji odgoj i obrazovanje na razini predskolskog,
opceg obveznog i srednjoskolskog obrazovanja

* unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovne djelatnosti/procesa, tj. kvalitetu poucavanja i
ucenja

* osigurati jednaka prava i jednake uvjete u¢enja i poucavanja u hrvatskoj $koli (pedagoski
standard)

* osigurati uvjete za stalni razvoj nacionalnoga kurikuluma

e sustavno pratiti i argumentirano prikazivati prioritetne promjene, odredivati nositelje
promjena, vremenik realizacije i financijske planove

* usporedivati sustav odgoja i obrazovanja s europskim sustavima.

Strategija ¢e sluziti kreatorima obrazovne politike, nositeljima odgojno-obrazovne
djelatnosti — odgojiteljima, uditeljima, nastavnicima, struénim suradnicima, ravnateljima,
korisnicima odgoja i obrazovanja — u¢enicima, roditeljima, lokalnoj zajednici te agencijama,
visokoskolskim ustanovama, znanstveno-istrazivackim ustanovama i udrugama.

Zasto promjene

Razvoj drustva temeljena na znanju i proces globalizacije stvaraju nove potrebe na razini
drustvenoga Zivota i Zivota pojedinca — u podrucju kulture, znanstvenog i tehnoloskog
razvoja, gospodarstva, drustvene kohezije, polozaja i uloge pojedinca kao gradanina te
njegova osobnoga razvoja. Obrazovanije, koje ima znac¢ajnu ulogu u proizvodniji i prijenosu
znanija te pripremi pojedinca za rad i zivot u drustvu, u tom je kontekstu dobilo vece znacenje
te uz znanost postalo jedno od temeljnih pokreta¢a razvoja drustva.

Razvoj drustva i osposobljavanje pojedinca za Zivot i rad u novim uvjetima, stvaraju potrebu
za novim kompetencijama (inovativnost, kreativnost, informati¢ka pismenost, timski rad,
stalno stjecanje novih znanja, prilagodavanje promjenama). Njih nije mogudée ostvariti
kroz tradicionalni odgojno-obrazovni sustav koji funkcionira kao sredstvo prenoSenija i
orijentacije na &injeni¢no znanje. Pomak u kurikulumskoj politici s prenosenja znanja na
razvoj kompetencija danas je dominantan trend u Europi i Sire u svijetu. Stajaliste da se u
danasnjem vrlo kompetitivnom gospodarskom i drustvenom kontekstu obrazovanije, i s njim
povezana produktivnost rada, mogu povecati postavljanjem visokih standarda za obrazovanje
na nacionalnoj razini, vodi standardizaciji odgojno-obrazovnih postignué¢a, naglasavanju
potrebe za njihovim postizanjem u Sirokim nacionalnim razmjerima i vrjednovanju stvarno
postignutih rezultata.

Proces globalizacije i europske integracije stavlja ne samo nacionalno gospodarstvo nego i
nacionalne odgojno-obrazovne sustave u Siri internacionalni kontekst. Odgojno-obrazovne,
a to znaCi i kurikulumske promjene u Republici Hrvatskoj, takoder Ce trebati sagledati s
obzirom na spomenute razvojne trendove u Sirem kontekstu, posebno europskom.



Prilagodivanje drustveno-kulturnim te drugim promjenama i smijernicama suvremenoga
drustvenog razvoja pokazuje zahtjeve za promjenama u odgoju i obrazovanju, a prioritetnima
se pokazuju one koje se odnose na razvoj i stjecanje temeljnih kompetencija koje su
definirane u europskom kompetencijskom okviru i koje u svoje nacionalne kurikulume uvode
sve Clanice EU. To su jezi¢no-komunikacijske (materinski jezik i strani jezici), matematicke,
informati¢ko-tehnologijske, prirodoznanstvene, poduzetni¢ke, socijalne i gradanske,
koje omoguduju odgovorno, ucinkovito ukljucivanje i kreativno djelovanje u promijenljivim
drustveno-kulturnim uvjetima.

Novi zahtjevi pred odgojem i obrazovanjem nisu usmjereni samo na povecavanje Skolskog
uspjeha ucenika, nego na potrebu osposobljavanja ucenika za svijet promjena i postizanje
kompetencija u suvremenim odgojno-obrazovnim podrucjima, $to se odrazava na potrebu
produljenja opéeg obveznog odgoja i obrazovanja.

Stjecanje svjedodZzbe ili diplome nikomu viSe ne moze jamditi krajnju i vrhunsku kompetentnost
i mjerodavnost za ucinkovito obavljanje profesionalnih, gradanskih, obiteljskih uloga
i zadaéa. Profesionalno sudjelovanje na trziStu rada i sudjelovanje u Zivotu zajednice
zahtijeva motiviranoga pojedinca osposobljena za stalno u¢enje. Suvremeno obrazovanje
za demokratsko drustvo znanja trazi odgovornu i kompletnu osobu spremnu za napore u
ostvarivanju drustveno-kulturnoga boljitka.

Potreba je i obveza usmijeriti odgoj i obrazovanje djece i mladih na one vrijednosti koje
osiguravaju ocuvanje nacionalne bastine, lokalnog i regionalnoga kulturnog naslijeda,
afirmiranje povijesno-kulturnih ste€evina u vlastitom Zivotnom okruzenju. Ovaj odgojno-
obrazovni cilj pretpostavlja koncept sustavnog osposobljavanja djece i mladih kako bi stekli
osjetljivost za druge i za svoju okolinu, za Siri kontekst Zivljenja koji obiljezava pluralizam
kultura i religija, viSejeziCnost, raznolikost moralnih vrijednosti, a zahtijeva i kompetencije za
suzivot i medusobno razumijevanje. Prema tome, mlade treba nauciti i osposobiti za Zivot u
uzoj i 8iroj zajednici.

S obzirom na spomenute tendencije razvoja suvremenoga drustva — stalno povecavanije
znanstvenog i tehnologijskog znanja i zahtjeva za njegovim primjenama, uloga i vaznost
istrazivanja, rast inovacija, know-how znanja kao komponenta konkurentnosti zemlje, porast
natjecanja na svjetskoj razini, internacionalizacija drustava i dr., — odgojno-obrazovni sustav
u Republici Hrvatskoj treba pridonositi brzem gospodarskom rastu i razvoju, drustvenoj
povezanosti i demokratskom razvoju drustva te brzem i uspjesnijem integriranju Republike
Hrvatske u Europsku uniju.

Identificiranje stanja u predSkolskom, osnovnoSkolskom
i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju

PolaziSta su za izradbu nacionalnoga kurikuluma: aktualne i razvojne potrebe odgojno-
obrazovnoga sustava u kontekstu razvoja hrvatskoga drustva i potreba pojedinca, razvojne
teZnje i standardi u izradbi nacionalnih kurikuluma prihvacenih u Europi i Sire u svijetu te
odgojno-obrazovna tradicija u Republici Hrvatskoj.



Uvidom u znanstvene i struéne analize hrvatskog odgojno-obrazovnog sustava, uvidom
u iskustva drugih zemalja, osobito europskih te u analizu dokumenata europskih i drugih
medunarodnih organizacija (OECD, UNESCO), pokazuje se kako odgojno-obrazovni sustav
u Republici Hrvatskoj ima niz strukturno-organizacijskih i kurikulumskih slabosti koje treba
prevliadati kako bi se dostigla kvaliteta obrazovanja primjerena zahtjevima gospodarskoga,
kulturnog i drustvenog razvoja suvremenih drustava.

Na predskolskoj razini imamo gotovo potpunu uklju¢enost djece u program »predskole«
(uklju¢enost djece u godini prije polaska u Skolu), ali nizak obuhvat djece predSkolskim
odgojem i obrazovanjem. Procjenjuje se da je trajanje programa »predskole« od 250 sati
nedovoljno za postizanje Zeljenih kompetencija znacajnih za nastavak odgoja i obrazovanja
u osnovnoj skoli. U djecjim vrti¢ima neujednaceni su standardi uvjeta za boravak djece.

Osnovnoskolsku i srednjoskolsku razinu obiljezava prakticiranje centraliziranog
i predmetno-orijentiranog nastavnog plana i programa, S$to ima za posljedicu slabu
horizontalnu i vertikalnu povezanost nastavnih predmeta i nedovoljnu integriranost odgojno-
obrazovnih sadrzaja, neucinkovitu vertikalnu i horizontalnu prohodnost na razini srednjeg
odgoja i obrazovanja i neucinkovitu vertikalnu prohodnost iz strukovnih skola, kao i slabu
horizontalnu prohodnost unutar strukovne, tj. srednjoskolske razine. To je jedan od razloga
ranoga prekidanja Skolovanja sve vecega broja u¢enika. Na objema razinama uocen je
nesklad planskog i programskog optere¢enja. Osim toga, ustrajava se na izjednacavanju
primarnog i osnovnog odgoja i obrazovanja.

Nedovoljna je planska i programska diferenciranost koja se odnosi na u¢enike s posebnim
potrebama, djecu s teSko¢ama u razvoju i u€enju te darovitu djecu. Provodenjem vanjskoga
vrjednovanja i nacionalnih ispita u osnovnim i srednjim Skolama pokazala se potreba
definiranja znakovnoga jezika kao prvoga jezika za djecu s problemima sluha i govora, te
potreba za osiguravanjem potpunog obrazovanja na Brailleovu pismu za djecu s problemima
vida.

Obrazovanije pripadnika nacionalnih manijina takoder je potrebno vrjednovati i unaprijediti.

Program inicijalnog osposobljavanjaiobrazovanja ucitelja, predmetnihi strukovnih nastavnika
zastario je. Obrazovanje uditelja i nastavnika nije uskladeno sa suvremenim promjenama
u odgojno-obrazovnom sustavu, ukljucujuéi i kurikulum. To ima za posljedicu programsku
neujednacenost na visokoSkolskim ustanovama, neucinkovit i neracionalan profesionalni
razvoj ucitelja i nastavnika (usavrsavanje i unaprjedivanje). To se odnosi i na odgoijitelje, ali i
na nedefiniranost kompetencija za ravnatelje, mentore, savjetnike, viSe savjetnike i inspektore
te na njihov stru¢ni razvoj i unaprjedivanije.

Glede informati¢ke pismenosti, istrazivanja pokazuju nisku razinu informati¢ke pismenosti
nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti na svim razinama.

| dalje ne postoji sustavno unutarnje i vanjsko vrjednovanje odgoja i obrazovanja i
samovrjednovanije na predtercijarnoj razini. Buduéi da je vanjsko vrjednovanje uvedeno tek
2005. godine, suoCavamo se s problemom neosposobljenosti nositelja odgojno-obrazovne
djelatnostiza vrjednovanje i samovrjednovanie. Nije izradena strategija za vanjsko vrjednovanje
odgoja i obrazovanja, niti je osmisljen nacin koristenja rezultata vriednovanja, Sto se odrazava
u nesustavnom pristupu planiranja i provodenja kratkoro¢nih i dugoro¢nih promjena.



Jednako tako, nije uredeno vrjednovanje i nagradivanje posebnih doprinosa skola i
pojedinaca i inovacija u odgoju i obrazovanju.

Na osnovnoskolskoj a i na srednjoskolskoj razini nisu jasna nacela rada Skola. Primjerice,
nacelo fleksibilnosti nije praksa naseg odgojno-obrazovnog sustava, a to se odrazava na
manjak izbornih predmeta u Skolama. Nedefinirana je i autonomija Skola.

Strukovni programi u srednjim Skolama ¢esto ne odgovaraju potrebama trzista rada,
gospodarstva, konkurentnosti; zastarjeli su i ne temelje se na definiranim kompetencijama
i jasnim stupnjevima postignu¢a. Potrebno je raditi na uskladivanju s europskom
kvalifikacijskom strukturom.

Ucinkovitost upravljanja odgojno-obrazovnim sustavom razmjerno je loSa na lokalnoj,
regionalnoj i drzavnoj razini (primjerice, povezivanje srednjih i strukovnih $kola na regionalnoj
razini).

Odgojno-obrazovna infrastruktura suocava se s nejasnim i/ili nedovoljnim ovlastenjima i
odgovornostima, zbog ¢ega je potrebno razmotriti, urediti i obnoviti legislativu koja se odnosi
na formalni sustav obrazovanja.

Razvoj kurikuluma pretpostavlja postojanje posebnog odjela (ili ureda, odsjeka, jedinice)
kao stalnoga sredista za stru€¢no-znanstveno pracenje i provedbu kurikuluma (prikupljanje
istrazivackih, statistickih i drugih podataka) i razvoj kurikuluma i njegovo unaprjedivanje kao
trajni proces.

Jednako tako nije regulirano upravljanje informacijama i podatcima korisnima za praéenje i
razvoj kvalitete. S tim u svezi potrebno je definirati tko je ovlasten za raspolaganije rezultatima
istrazivanja i vriednovanja i utvrditi opseg i razinu transfera informacija prema direktnim i
indirektnim sudionicima u odgojno-obrazovnom sustavu.

Poteskoca je nedostatak jedinstvene metodologije za prikupljanje podataka relevantnih za
razvoj odgojno-obrazovnoga sustava. Ministarstvo, Hrvatski zavod za statistiku, Nacionalni
centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Grad Zagreb i ostale jedinice lokalne samouprave
prikupljaju podatke s razli¢itim metodologijama i razmjerno sporim azuriranjem podataka i
informacija.

S druge strane, intenziviran je rad na sustavnijoj orijentaciji za poboljSanje materijalnih uvjeta
Skola na svim razinama. Zapocet je proces izradbe mreZe skola.

Preko medunarodnih projekata, projekta Ministarstva (Hrvatski obrazovni nacionalni standard,
HNOS), te provedbom nacionalnih ispita, $kole su senzibilizirane za promjene.

Ministarstvo je usmijerilo aktivnosti na vrjednovanje kvalitete odgojno-obrazovnoga sustava
(nacionalni ispiti u srednjim i osnovnim skolama), pa je potaknulo osnivanje potrebne
infrastrukture kao potpore sustavu.



Ciljevi kurikulumskih promjena

Ciljevi su kurikulumskih promjena:

* uskladiti nacionalni kurikulum s potrebama i razvojnim ciljevima hrvatskoga drustva i
razvojnim potrebama pojedinca

* uskladiti nacionalni kurikulum s najnovijim trendovima u podruc¢ju odgoja i obrazovanja i
permanentno ga poboljSavati

* ucinkovitije povezivati nacionalni kurikulum s drugim komponentama odgojno-
obrazovnoga sustava

* ucinkovitije povezivati unutrasnje sastavnice nacionalnoga kurikuluma u koherentan
sustav

e izraditi nacionalni kurikulum kojemu su ciljevi, primjena i ucinci jasni i transparentni
sudionicima i korisnicima obrazovanja.

Strategija je usmjerena na izradbu nacionalnoga kurikuluma koji ¢e omoguditi u¢enicima da
nakon zavrsetka opéeg obveznog obrazovanja steknu temeljne (opce) i stru¢ne kompetencije
za nastavak obrazovanja ili stjecanje prvoga zanimanja ako ne Zele nastaviti obrazovanie, te
vertikalnu i horizontalnu prohodnost u sustavu odgoja i obrazovanja.

Opci i posebni ciljevi nacionalnoga kurikuluma za
predsSkolski odgoj i obrazovanje

Temeljna je uloga predSkolskog odgoja i obrazovanja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj
osobnosti djeteta, doprinos kvaliteti odrastanja i, posredno, kvaliteti obiteljskoga Zivota.

Cilj nacionalnoga kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanie jest stvaranje i uskladivanje
svih uvjeta za cjelovit razvoj djece predskolske dobi, intenziviranje suradnje s roditeljima,
s kulturnim, gospodarskim i drugim subjektima u lokalnoj zajednici, postujuéi zakonitosti
razvoja djece te dobi, temeljna nacela o pravima djeteta i potrebama djece predskolske
dobi, te kriterije (standarde) optimalnih uvjeta za razvoj djece od prve godine do polaska u
osnovnu Skolu.

Ostvarenije cilja nacionalnoga kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanje rasclanjuje se,
s obzirom na kronolosku dob djeteta, na dvije programske razine:

* programsku razinu predskolskoga odgoja i obrazovanja za djecu starosne dobi do Sest
godina

* programsku razinu predskolskoga odgoja i obrazovanija u godini prije polaska u osnovnu
Skolu, uklju¢ivanjem djece starosne dobi od pet do Sest godina.

Tijekom ranoga djetinjstva teziste odgojno-obrazovne djelatnosti usmijereno je na
poticanje cjelovitog, optimalnog i zdravog rasta i razvoja svih aspekata osobnosti:
tjelesnoga, emocionalnoga, socijalnog i intelektualnoga, primjereno djetetovim razvojnim
moguénostima.



Posebni ciljevi nacionalnoga kurikuluma usmjereni su na:

e zdrav razvoj svih dimenzija osobnosti

* razvijanje i njegovanje spoznajnih sposobnosti djeteta, opazanja, paméenja, misljenja,
otvorenosti za nova iskustva ucenja

* poticanje i osposobljavanje djece za sve oblike sporazumijevanija i izrazavanja (govorno
izrazavanje, obogacivanje riec¢nika, likovno izrazavanje, glazbeno izrazavanje...)

* poticanje spontanog izrazavanja stvaralackin sposobnosti djece, osobito igrom kao
temeljnom aktivnosti

* razvijanje osjec¢aja sigurnosti i samopouzdanja

* osposobljavanije za orijentiranje u prostoru i vremenu

* razvijanje radoznalosti i aktivnog, istraZzivatkog odnosa u okolini

* razvijanje motorickih vjestina i radnih umijeca

* razvijanje ekoloske svijesti

* razvijanje samostalnosti

* poticanje prosocijalnoga ponasanja.

Tijekom programa predskole za djecu starosne dobi od pet do Sest godina koja nisu uklju¢ena
u redovite programe preds$kolskog odgoja i obrazovanja, teziSte je na poticanju optimalnoga
razvoja na svim podrucjima psihofizickoga razvoja i usvajanja onih znanja, viestina i navika
koji ¢e djetetu olakSati prijelaz u organizirani $kolski sustav.

Cilj je predSkolskoga programa pouc¢avanje djece onim znanjima, vjestinama i stajalistima
koji ¢e olakSati prijelaz iz predSkolske razine u organizirani Skolski sustav s odredenim
pravilima i organiziranijim aktivnostima.

Opdi i posebni ciljevi nacionalnoga kurikuluma, odgojno-
obrazovna postignuca i nacela opéeg obveznog odgoja i
obrazovanja

Opéi cilj nacionalnoga kurikuluma ogleda se u primjeni nacela izgradnje razvojnoga
kurikuluma. On izrazava usmjerenost na osobni razvoj ucenika, njegovo osposobljavanije
za kvalitetno Zivljenje, aktivno i odgovorno sudjelovanje u kulturnom, gospodarskom,
znanstvenom i opéem drustvenom napretku zemlje u uvjetima razvoja drustva znanja i
globalizacije.

Opdi cilj izrazava odgojno-obrazovne potrebe pojedinca i drustva. Da ne bude deklarativan,
specificira se u posebne ciljeve koji se odnose na potrebe pojedinca, gospodarske, kulturne
i opée drustvene potrebe. Zato se spomenuti ciljevi operacionalno iskazuju ocekivanim
u€eni¢kim odgojno-obrazovnim postignuéima (kompetencijama), ¢ime se omoguduje
vrjednovanije stupnja njihove razvijenosti.



Posebni ciljevi nacionalnoga kurikuluma usmijereni su na razvoj kompetencija u¢enika
koje ga osposobljavaju za:

zivot i rad u stalno promijenljivim uvjetima
aktivno i odgovorno sudijelovanje u drustvenom Zivotu i preuzimanje odgovornosti za
njegov demokratski razvoj

odgovoran odnos prema prirodi i okolisu

odgovoran odnos prema vlastitom zdravlju i briga za zdravlje drugih
cjelozivotno ucenje i obrazovanje

odgovoran odnos prema sebi i razvoju viastitih sposobnosti

ocuvanije vlastite povijesno-kulturne bastine i razvoj nacionalne kulture
razvoj moralne i duhovne dimenzije osobnosti

socijalnu integraciju i zivot u heterogenim drustvima.

Océekivana odgojno-obrazovna postignuéa (ishodi) ucenika nakon zavrSetka opceg
obveznog obrazovanja su:

razvijene komunikacijske kompetencije (na materinskom i na stranim jezicima)

razviena matematicka kompetencija (konceptualna znanja i primjena matematike u
rieSavanju problema, ukljucujuci i probleme u razli¢itim zivotnim situacijama)

razvijena informaticka pismenost (poznavanje i upotreba informacijsko-komunikacijske
tehnologije)

poznavanje i razumijevanje prirodnih fenomena i razvijeno prirodoznanstveno misljenje
razvijena sposobnost kritickoga misljenja i sposobnost rieSavanja problema

razvijene kreativne sposobnosti

osposobljenost za samoorganizirano uéenje

razvijene socijalne kompetencije

poznavanje ljudskih prava i prava djece i osposobljavanje za njihovo postivanje i
provodenije

razvijena temeljna znanja i pozitivno stajaliSte prema umjetnickom stvaraladtvu i
izrazavanju

razvijena temeljna znanja i pozitivan odnos prema vlastitoj kulturi i kulturi drugih naroda
razvijena svijest o vlastitom zdravlju i zdravlju drugih

razvijena svijest o potrebi o¢uvanja prirode i zastite okolisa

razvijene prakti¢no-radne vjestine za svakodnevni zivot

razvijena poduzetni¢ka kompetencija

razvijena sposobnost dono$enja odluka o vlastitom profesionalnom razvoju

razvijeno samopouzdanije, samopostovanie i svijest o vlastitim sposobnostima.



Nacela nacionalnoga kurikuluma polazista su ili vrijednosna uporista na kojima se temelji
nacionalni kurikulum i svi ih se sudionici pri izradbi i primjeni kurikuluma trebaju pridrzavati.
Nacela su sadrzajno povezana s ciljevima i postignuéima ili ocekivanim rezultatima
odgoja i obrazovanja te ¢ine vaznu komponentu kojom se osigurava smislena povezanost
kurikulumskoga sustava i suradnicko djelovanje sudionika u procesu izradbe i primjene
nacionalnoga kurikuluma.

Ostvarivanjem sadrzajne povezanosti cilieva, nacela i odgojno-obrazovnih postignuéa
pokazuje se logi¢na veza izmedu nacelnih opredjeljenja i konkretnih rezultata nacionalnoga
kurikuluma.

Nacela koja ¢ine uporista za izradbu i realizaciju nacionalnoga kurikuluma:

osiguravanije kvalitetnog odgoja i obrazovanja za sve (osigurati potrebne materijalne,
kadrovske i ostale uvjete za kvalitetno obrazovanje u svim dijelovima Republike Hrvatske,
umanijiti postojece regionalne razlike u skolovanju i sl.)

jednakost obrazovnih $ansi za sve
obveznost opéeg obrazovanja
ukljuenost svih ucenika

postivanije ljudskih prava te prava djece

multikulturalizam, tolerancija i postivanje razli¢itosti, o¢uvanje i razvoj vlastitoga povijesnog
i kulturnog naslijeda i nacionalnog identiteta

kompetentnost i profesionalna etika
znanstvena utemeljenost kurikuluma

demokratiénost (uklju¢enost i odgovornost Sirokoga kruga sudionika i korisnika
obrazovanja)

autonomija Skole

pedagoski i Skolski pluralizam
europska dimenzija obrazovanja
cjelozivotno ucenje

obrazovanje, odgoj i osposobljavanje usmijereni na individualni razvoj u¢enika.

Sudionici su u izradbi, provodenju i vrijednovanju nacionalnoga kurikuluma i roditelji i/ili
skrbnici. Njihova je uloga u podijeljenoj odgovornosti odgoja i obrazovanja djece i mladih
S odgojno-obrazovnim ustanovama, kao i s ostalim partnerima koji posreduju djelatnost
odgoja i obrazovanja.



Kurikulumska podrucja

Uz nedovoljnu unutrasnju povezanost i integriranost, slaba je strana nacionalnoga kurikuluma
u Republici Hrvatskoj i neuravnotezena zastupljenost odgojno-obrazovnih podrucja. Ocito
je da je, osobito nakon skracivanja satnice, nedovoljno zastupliena skupina nastavnih
predmeta koji razvijaju vazna podrucja uc¢enika kao $to su, primjerice, tjelesno-zdravstveno
i prakti¢no-tehni¢ko podrucje te podrucje koje promi¢e humane meduljudske odnose.
Nacionalni kurikulumi usmijereni na razvoj temeljnih kompetencija polaze od stajaliSta da
zivot u kompleksnim i dinami¢nim uvjetima suvremenoga drustva zahtijeva od pojedinca
stalno prilagodivanje novim radnim i zivotnim situacijama i stoga razvijanje svih klju¢nih
podrucja njegove osobnosti: spoznajnoga, estetskoga, emocionalnoga, motivacijskoga,
socijalnoga, etiCkoga, tjelesno-zdravstvenog i prakti¢éno-tehnickoga. Kako bi se osigurao
cjelovit razvoj u€enika, suvremeni nacionalni kurikulumi koriste holisticki pristup u izboru i
organizaciji odgojno-obrazovnih sadrzaja s naglaskom na multidisciplinarnost kao nacin
njihova uspjeSnog integriranja. Ovaj se trend oCituje u sve izrazenijem strukturiranju
kurikuluma u Sira kurikulumska podrucja koja predstavljaju integrirane cjeline srodnih
predmeta te formiranje medupredmetnih tematskih cjelina kao kurikulumskih podrucja.
Uvodenije kurikulumskih podru¢ja omoguéuje ne samo stjecanje novih kompetencija nego,
u zemljama s dugogodisnjom tradicijom predmetnoga kurikuluma, racionalizaciju i bolju
konceptualnu povezanost odgojno-obrazovnih sadrzaja.

Sukladno navedenim ciljevima i o¢ekivanim odgojno-obrazovnim postignu¢ima, nacionalni
kurikulum za opce obvezno obrazovanje u Republici Hrvatskoj uklju€uje sljedec¢a odgojno-
obrazovna (kurikulumska) podruéja:

* jezi¢no-komunikacijsko

e drustveno-humanisticko

* matematic¢ko-prirodoslovno

* tehniCko-tehnologijsko

* tjelesno-zdravstveno

* umijetnic¢ko

* prakticni rad i dizajniranje.

Nacionalni okvirni kurikulum specificira sadrzaj i strukturu pojedinog odgojno-obrazovnog

podrucja, definira odgojno-obrazovne ciljeve svakoga podrucja i oCekivana postignué¢a na
odredenim stupnjevima u¢enikova razvoja.

Nacionalni kurikulum sve CeS¢e okvirno definira i medupredmetne tematske cjeline ili
integrativne sadrzaje, ukljuCujuéi i definiranje oCekivanih odgojno-obrazovnih postignuéa. U
nacionalnim okvirnim kurikulumima europskih zemalja medupredmetne suteme vrlo raznolike,
Sto pokazuje njihovu kontekstualnu uvjetovanost. Smatramo da bi u hrvatski nacionalni
kurikulum kao medupredmetne tematske cjeline ili module trebalo uvesti obrazovanje za
poduzetnistvo, gradanski odgoj, tehnologiju i okolis, ljudska prava i prava djece i sl.



Struktura nacionalnoga kurikuluma

U nacionalnom kurikulumu treba razlikovati:
* zajednicki, za sve Skole obvezni dio kurikuluma (kurikulumska jezgra) i
* posebni dio, Skolski kurikulum izraden za konkretnu Skolu.

Zajednicki, za sve Skole obvezni kurikulum (kurikulumska jezgra), na nacionalnoj razini
osigurava jednake uvjete opéeg odgoja i obrazovanja za sve uCenike. On definira opc¢e
kurikulumske ciljeve, kurikulumska podrucja, cilieve na pojedinim odgojno-obrazovnim
ciklusima, obvezne predmete, integrativne ili medupredmetne tematske cjeline, okvirni
raspored vremena za obvezne predmete i dr.

Skolski kurikulum onaj je dio kurikuluma koji izraduju Skole radi zadovoljavanja specifi¢nih
potreba ucenika i sredine u kojoj se nalazi Skola, i time Skola definira viastiti profil. Pritom
je vazno istaknuti da Skole mogu odluciti koju ¢e varijantu Skolskoga kurikuluma odabrati:
za produbljivanje pojedinih dijelova obveznoga nacionalnog kurikuluma, nadopunjavanje
obveznoga kurikuluma ili za Sirenje obveznoga kurikuluma pruzanjem razliCitih izbornih
sadrzaja. Neovisno o tome za koju se vrstu Skolskoga kurikuluma $kole opredijele, obvezne
su ponuditi vi§e izbornih predmeta.

Ako predmeti i medupredmetne teme ne obuhvate problem profesionalnog informiranja i
savjetovanja ucenika, njega svakako treba ukljuciti u Skolski kurikulum.

U nacionalnom obveznom kurikulumu udjel ¢e se Skolskoga kurikuluma okvirno definirati te
precizirati postotak njegova udjela u ukupnoj nastavi.

Nacionalni kurikulum pretpostavlja uvazavanje svih nacionalnih manjina kao jednakopravnih
¢lanova drustva, prema tome, i izrazavanie njihova nacionalnog identiteta u izradbi i provedbi
nacionalnoga kurikuluma, prvenstveno u jezicno-komunikacijskom podrucju, povijesti i
kulturne bastine. Izradbom Skolskoga kurikuluma svaka $kola ima moguénost kreiranja
medupredmetnih sadrzaja i/ili izbornih predmeta za stjecanje interkulturalnih, poduzetnickih,
socijalnih kompetencija i promociju odredenih vrijednosti, ali i moguénost izradbe mreze
programa u drustveno-kulturnoj zajednici, lokalno i regionalno.



Vrjednovanje ucenickih postignuéa, svjedodzbe i
vrjednovanje kvalitete rada Skola

Danas se u nacionalnim kurikulumima sve veca pozornost posvecuje vriednovanju u¢enickih
postignuéa, posebice vanjskom vrjednovanju (npr. nacionalni ispiti). Za Republiku Hrvatsku
koja je 2005. godine pocela provoditi vanjsko vriednovanje, vazno je pri izradbi nacionalnoga
kurikuluma definirati razine vrjednovanja, kriterije vrjednovanja (standarde obrazovnih
postignucéa), razviti razliCite modele i tehnike ocjenjivanja, ustanoviti kriterije certificiranja.
U svrhu vrjednovanja kurikuluma bit ¢e potrebno poticati razvoj samovrjednovanja kvalitete
rada Skola i osposobljavati Skole za koriStenje rezultata razli¢itih oblika vrjednovanja za
unapredivanje kvalitete svojega rada.

Organizacijska struktura Skolskoga sustava i
kurikulumski ciklusi

Za kvalitetnu provedbu nacionalnoga kurikuluma potrebna je odgovaraju¢a organizacijska
struktura Skolskoga sustava. Iskustva razvijenih zemalja, osobito skandinavskih, koje postizu
najbolje rezultate na medunarodnim vrjednovanjima ucenickih postignuc¢a, pokazuju kako
je za postizanje ciljeva koje smo definirali u kurikulumu potrebno produljeno opée obvezno
obrazovanije i odgovarajucée strukturiranje obrazovnih ciklusa (kurikulumskih ciklusa). Pritom
je veoma vazna duljina trajanja primarnog odgoja i obrazovanja te razlikovanje u€enika
prema sposobnostima i sklonostima kao i ukljuCivanje u¢enika u razli¢ite i odgovarajuce
programe odgoja i obrazovanja (vanjska diferencijacija). U tom pogledu najucinkovitiji su
sustavi koji imaju SestogodiSnje primarno obrazovanje i kasniju vanjsku diferencijaciju, tj.
nakon zavrSetka osnovnog opcéeg obrazovanja (uCenicka dob od 16 god.). Spomenuta
rieSenja danas predstavljaju i medunarodno priznate standarde strukturiranja Skolskih
sustava (International Standard Classification of Education, ISCED).

Izradba i razvoj nacionalnoga kurikuluma u Republici Hrvatskoj s produzenim obveznim
odgojem i obrazovanjem na srednjoskolsku razinu podrazumijeva restrukturiranje odgojno-
obrazovnih ciklusa (temeljnih kurikulumskih ciklusa) te odnosa opéeg i stru¢nog odgoja i
obrazovanja.

Kurikulumski ciklusi predstavljaju Skolske stupnjeve $to obuhvacaju nekoliko godina
Skolovanja, koji imaju zajedni¢ke odgojno-obrazovne ciljeve i ne moraju se nuzno poklapati s
formalnim razinama obrazovanja (predSkolsko, osnovno i srednje obrazovanje). Ti su ciklusi
vazni u izradbi nacionalnoga kurikuluma u Republici Hrvatskoj jer omogucuiju:

* bolje specificiranje opéih ciljeva obrazovanja te ciljeva po Skolskim razinama
* specificiranje nacina organiziranja i izvodenja nastave

* bolju konceptualnu povezanost izmedu formalnih razina obrazovanja.



Sa stajalista razvoja nacionalnoga kurikuluma formiranje spomenutih ciklusa zna¢ajno je za:
e uvodenje kurikulumskih podrucja

 odredivanje vremena (godina $kolovanja) kada ¢e neki predmet ili odgojno-obrazovni
sadrzaj biti uveden u nastavu

 odredivanje vremena, odnosno davanje znacaja pojedinim kurikulumskim podrucjima i
predmetima

 odredivanje ucinkovitih nastavnih strategija.

Zadrzavanje vanjske diferencijacije nakon osmogodiSnjeg osnovnog obrazovanja te
produljenje obveznog opéeg obrazovanja na srednje obrazovanje u odgovaraju¢em omjeru
(s obzirom na stru¢no obrazovanje), sukladno Nacionalnom programu mjera za uvodenje
obveznoga srednjoskolskog obrazovanja, ¢ini organizacijski okvir koji bi omogucio realizaciju
novoga nacionalnog kurikuluma.

Mogu¢i odnos opcéeobrazovnih i stru¢nih sadrzaja u prvoj bi godini srednjoskolskog
obrazovanja bio 60 : 40, a u drugoj 40 : 60. Konacni omjer zastuplienosti opéega i
strukovnog obrazovanja regulirat ¢e se zakonom/zakonima i nizom dokumenata i priru¢nika
(Nacionalnim kurikulumom za opc¢e obvezno obrazovanje, Nacionalnim kurikulumom za
srednje obrazovanje, Nacionalnim kvalifikacijskim okvirom, Strukovnim kvalifikacijama i
dr.). Pritom je takoder vazno navesti da bi module strukovnog obrazovanja odredivale $kole
u suradniji s ostalim partnerima. U srednjim opéeobrazovnim Skolama (gimnazijama), za
dio kurikuluma koji odreduju Skole bili bi razli¢iti moduli opéeobrazovnih ili njima srodnih
sadrzaja, o ¢emu odlucuju Skole.

Ucenici koji ne Zele nastaviti Skolovanje mogu steci prvo zanimanje nakon zavrSetka drugoga
razreda srednje Skole (sa 16 godina starosti), ali su obvezni zavrsiti dio opéeobrazovnoga
kurikuluma koji je zajednicki i obvezan za sve ucenike. To je nuzno kako bi svi ucenici
mogli ste¢i temeljne kompetencije potrebne za cjelozivotno ucenje i mogucénost trajnoga
zaposljavanja u promjenjivim uvjetima trzista rada i Zivota.

Odgojno-obrazovni ciljevi, o&ekivana postignu¢a ucenika, kurikulumska podrucja, nadin
vrjiednovanja i ocjenjivanja ucenickih postignuéa po spomenutim obrazovnim razinama i
ciklusima odredit ¢e se posebnim dokumentima (Nacionalni kurikulum za opc¢e obvezno
obrazovanije, Nacionalni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje i dr.).

Struc¢no ¢e se obrazovanje takoder programirati u posebnim dokumentima.



Ciljevi nacionalnoga kurikuluma za srednjoskolski odgoj

i obrazovanje

Nacionalni kurikulum za srednje Skole logi¢an je nastavak nacionalnoga kurikuluma za opée
obvezno obrazovanje.

Cilj srednjoskolskog odgoja i obrazovanja je odgovorna, samostalna i djelatno sposobna osoba.

Océekivana su odgojno-obrazovna postignuca (ishodi) u¢enika nakon zavr$etka srednjeg
obrazovanja:

* razviene jezi¢no-komunikacijske, matemati¢ke, prirodoznanstvene i drustveno-
humanisticke kompetencije

* ste¢ene informati¢ko-komunikacijske i tehni¢ko-tehnoloske kompetencije

* steCene struCne kompetencije, s obzirom na stru¢nu kvalifikaciju, te razumijevanje
znadenja rada za pojedinca i drustvo

* razvijene poduzetni¢ke kompetencije

* osobna i drustvena odgovornost i samostalnost

* razvijene kreativne sposobnosti i kriticko misljenje

* razvijena svijest prema osobnom zdravlju i zdravlju svoje okoline

* razvijene socijalne i interkulturalne kompetencije

* razvijen osjec¢aj za ocuvanje nacionalne kulturne bastine i njegovanje nacionalne kulture
* razvijena ekoloska svijest

* poznavanje, postivanje i provodenje ljudskih prava

* osposobljenost za uocavanie i rieSavanje problema u zivotnoj zajednici i Sire

* osposobljenost za samoorganizirano ucenje

* osposoblienost za suoCavanje s promjenama, pronalazenje rieSenja i mogucnosti za
sebe i druge

* osposobljenost za prinvacanje i prakticiranje cjelozivotnog ucenja.

Nacela srednjoskolskog odgoja i obrazovanja povezana su s nac¢elima opéeg obveznog
obrazovanja i imaju teZiste na:

* obveznosti zavrSavanja srednjoSkolskoga kurikuluma (najmanje do stjecanja prvoga
zanimanija)

e partnerstvu (usuglaSavanju mislienja i potreba svih neposrednih i posrednih sudionika
odgoja i obrazovanja, osobito povezanosti obrazovanja, gospodarstva i trzista rada)

* vertikalnoj i horizontalnoj prohodnosti

» programskoj diferencijaciji i individualizaciji

* planskoj, programskoj i organizacijskoj fleksibilnosti
* samostalnosti Skola

 cjelozivotnom ucenju.



Organizacijska struktura srednjoskolskoga sustava i
kurikulumski ciklusi

Uvodenje opéeg obveznog odgoja i obrazovanja na srednjoskolsku razinu pretpostavlja
ostvarenje obveznoga dijela nacionalnoga kurikuluma za srednju $kolu i Skolskoga
kurikuluma.

Obvezni dio nacionalnoga kurikuluma proteze se kroz sve Cetiri godine srednje Skole, a
Skolski kurikulum se kreira ovisno o vrsti Skole, sloZzenosti kvalifikacije i zanimanja, odnosno
programa, potrebama i afinitetima profiliranja za stjecanje prvoga zanimanja ili pripremanja
za daljnje obrazovanije.

Kurikulum opc¢eg obrazovanja na razini srednjeg obrazovanja prosirivat ¢e i produbljivati
sadrZaj i opseg obrazovnih podrucja ovisno o ciljevima, odnosno kompetencijama.

Kurikulumi za strukovno obrazovanje definirat ¢e obrazovne ciljeve prema kvalifikaciji koju
¢e ucenici steéi na razini srednjeg obrazovanja i zanimanju za koje ée ih Skolski kurikulum
osposobiti. Strukovne kvalifikacije proizlaze iz ispitanih i utvrdenih sektora, a izvori za
definiranje sektora su podrucja ljudske djelatnosti stavljeni u kontekst drustvenih, kulturnih,
gospodarskih i trziSnih zahtjeva. Tehnologija izradbe strukovnih kurikuluma temelji se na
definiranju kvalifikacija prema ispitanim potrebama trzista rada, a iz strukovnih kvalifikacija i
sloZzenosti poslova izraduju se kompetencije kao obrazovni ciljevi.

S obzirom na moguénost stjecanja prvoga zanimanja u dobi od 16 godina, Skole ¢e izraditi
programe za stjecanje stru¢nih kompetencija u trajanju od dvije godine, uvazavajuci utvrdene
odnose opéeg obveznog i Skolskog kurikuluma, te stvarne gospodarske i trziSne potrebe —
na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini.

Odredivanje obrazovnih ciklusa narazini srednjeg obrazovanja, osobito u srednjim strukovnim
Skolama, ovisit ¢e o slozenosti kvalifikacija i zanimanja, osmisljenosti horizontalne i vertikalne
prohodnosti, zbog ¢ega se preporucuje izrazavanje nastavnoga, Skolskog i ucenickog
opterec¢enja i napredovanja uredivanjem kredithoga sustava (European Credit Transfer
System, ECTS).

Uredivanje kreditnoga sustava i prijenosa kredita omogucit ¢ée ulinkovitije rieSavanje
certificiranja i priznavanja certifikata tijekom horizontalne i vertikalne prohodnosti, vrjiednovanije
kompetencija stecenih informalnim i neformalnim obrazovanjem te uklju€ivanje pojedinaca
u cjeloZivotno ucenije.

Kurikulumska podruéja mogu se kreirati i realizirati prema nastavnim predmetima ili
modulima.

O razini srednjoskolskog odgoja i obrazovanja ovisit ¢e i programski opseg pojedinih
odgojno-obrazovnih podruéja, odnosno nastavnih predmeta ili modula.

Op¢i obvezni dio nacionalnoga kurikuluma trebao bi sacinjavati jezgrovnu strukturu,
i to iz podrucja materinskoga jezika i knjizevnosti, matematike, stranih jezika, informatike
i tehnologije, podrucja biologije, kemije, fizike, povijesti, zemljopisa (geografije), tjelesno-
zdravstvenoga podrucja te umijetnickih podrucja kao sto su likovna umjetnost, glazbena
umjetnost i dr.



U gimnazijama i Cetverogodisnjim srednjim $kolama, tj. viSim razredima srednje $kole
sadrzaji ¢e se strukturirati na principu predmeta (primjerice, matematika, kemija, fizika,
povijest, hrvatski jezik itd.).

Sadrzaji nastave u strukovnim Skolama strukturirat ¢e se kao nastavni predmeti (matematika,
povijest, fizika itd.) ili kao moduli, odnosno podrucja ucenja ovisno o naravi predmeta i/ili
profilu Skole (primjerice, integracija kemije i fizike ili biologije i kemije itd.), $to ée proiziéi iz
cilieva iskazanih oc¢ekivanim kompetencijama.

Uzimaju¢i u obzir individualni pristup uceniku te djecu s posebnim potrebama, vazno je
izraditi diferencirane programe, prilagodavajuci ih sposobnostima i sklonostima ucenika.

Nacionalni kurikulum pretpostavlija medupredmetne (integrativne) sadrzaje koje ¢e Skola
programski izraditi i prema vlastitim potrebama i moguénostima, ali uvazavajuéi potrebe
uCenika. S obzirom na starosnu i razvojnu dob ucenika, preporu¢uju se medupredmetni
sadrzaji koji ¢e produbljivati znanja i svijest o zdravlju, pravima i odgovornostima djece i
odraslin, odgovornom sudjelovanju u demokratskom drustvu, sustavnom drustveno-
kulturnom, gospodarskom, tehnoloskom i ekoloSkom razvoju, ja¢anju osobne odgovornosti
za vlastito blagostanje i blagostanje drugih, te svoju sigurnost i sigurnost drugih, o
poduzetnistvu, vrijednostima ucenja i rada za pojedinca i drustvo, o toleranciji, jednakosti
medu spolovima.

Zahtjevi glede stupnja ostvarivanja pojedinih kompetencija ovisit ¢e o sposobnostima i
razvojno-obrazovnoj situaciji uenika i razini srednjoskolskog odgoja i obrazovanja. Na vi§im
razinama veca bi se pozornost trebala posvetiti razvoju kompetencija istrazivackoga rada i
kritickoga misljenja, samoorganiziranom ucenju, socijalnim kompetencijama usmjerenima
na profesionalni etos i zahtjeve radne kulture, razvijanju i jacanju svijesti o sebi, osjetljivosti
za druge, razumijevanju drugih i razvijanju prosocijalnoga ponasanija, razvijanju svijesti i volje
za sudjelovanje u cjelozivotnom ucenju.

Nacionalni kurikulum pretpostavlja i izborne sadrzaje, koje ¢e Skola samostalno odrediti,
uvazavajuéi potrebe ucenika. U opc¢eobrazovnim i strukovnim srednjim skolama izborni
sadrzaji mogu biti pojacani tako da uéenike pripremaju za drzavnu maturu. U trogodi$njim
strukovnim Skolama potrebno je takoder omoguditi uCenicima pohadanje pojacanih
sadrzaja, osobito za ucenike koji se prepoznaju i koje nastavnici prepoznaju s veéim
sposobnostima i mogué¢nostima nastavka odgoja i obrazovanja i polaganja drzavne mature.
Preporucljivo je da se Skole medusobno povezu i realiziraju pojatane programe za ucenike
s ve¢im sposobnostima (nacéelo racionalizacije), vodedi ratuna o horizontalnoj i vertikalnoj
prohodnosti na srednjoskolskoj razini i prema visokoskolskom obrazovanju.

Nacionalni kurikulum pretpostavlja i izradbu izvan§kolskih programa i aktivnosti, sto je
dio Skolskoga kurikuluma.



Vrjednovanje kvalitete rada Skola i u¢enickih postignuc¢a

lzradba nacionalnoga kurikuluma — kao supstance odgojno-obrazovnoga sustava —
pretpostavlja stalno vriednovanje odgojno-obrazovnoga sustava i njegovih sastavnica kao i
preispitivanje kriterija vriednovanja i ocjenjivanja.

Jos$ uvijek nedostaju jasni i precizno formulirani pokazatelji i kriteriji kvalitete obrazovnoga
sustava, koji bi omogudili usporedivost Skola glede stupnja ostvarenosti uspostavljenih
kriterija, odnosno glede resursa u smislu uvjeta ostvarivanja kriterija »kvalitetne Skole.

Znacajna sastavnica nacionalnoga kurikuluma treba biti dokument kojim su postavljeni okviri
i kriteriji vanjskoga vrjednovanja svih razina odgojno-obrazovnoga sustava, obuhvacenih
Okvirom nacionalnoga kurikuluma. Korak je k tome provodenje nacionalnih ispita u osnovnoj
i srednjoj skoli, s tendencijom vrjednovanja ucinkovitosti rada svih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti (odgojitelja, uditelja, nastavnika, ravnatelja, strunih suradnika,
mentora, savjetnika i inspektora).

Vrjednovanije treba obuhvatitii samovrjednovanje, iz ¢ega proizlazi potreba osposobljavanja
nositelja djelatnosti odgoja i obrazovanja za samovrjednovanije, ali i potreba mijenjanja,
odnosno nadopunjavanja sveucili$nih preddiplomskih i diplomskih kurikuluma za stjecanje
nastavnickih kompetencija u kojima ¢e obvezatno biti uklju¢ena kompetencija za vriednovanje
i samovrjednovanje obrazovnoga rada.

Drzavna matura, kao standardizirani zavrsni ispit, oblik je vanjskoga vrjednovanja koji bi
trebao osigurati vertikalnu prohodnost iz srednjoskolske razine na visokoskolsku. Potrebna
je izradba jasne strategije za provodenje drzavne mature, a potom izradba pravilnika o
provodenju drzavne mature.

Osim drzavne mature, oblici vanjskoga vrjednovanja ucenickih postignuéa trebaju biti
osmislieni i na prethodnim razinama, posebice na onim razinama koje ¢e biti korisne za
diferenciranje u¢enika po postignuéima i sposobnostima, ili na medunarodno usporedivoj
razini (primjerice, razina primarnoga obrazovanja, usporedba s rezultatima PISA-e i dr.). S
obzirom na produljenje obveznog obrazovanja, preporucuije se provoditi vanjsko vriednovanije
u€eni¢kih postignuc¢a nakon savladavanja obveznoga dijela nacionalnoga kurikuluma.

Rezultati vrjiednovanja rada skola trebaju sluziti svim sudionicima obrazovne djelatnosti/
procesa kao povratna informacija o stupnju ucinkovitosti njihova odgojno-obrazovna
poucavanja/u€enja, o planiranju i ostvarivanju poboljSanja i unaprjedivanja predskolskog i
Skolskog odgojno-obrazovnog rada, a obrazovnoj politici sluze za intervencije i osmisljavanje
povecanja kvalitete formalnoga sustava odgoja i obrazovanja.

Svrha je provodenja nacionalnih ispita (2006., 2007.) pripremiti ucenika za pristupanje
drzavnoj maturi, ali i senzibilizirati u¢enika i nastavnika za vrjednovanje. Rezultati nacionalnih
ispita donose i druge rezultate o ucinkovitosti rada $kola. Potrebno je razmotriti rezultate
ispita, utvrditi uzroke niskih postignu¢a ucenika i niske kvalitete odgojno-obrazovnoga rada
te osposobiti i uvesti sluzbu nadzora za poboljSanje i unaprjedenije rada skole.

Problem u osnovnim i srednjim 8kolama nerijetko se odnosi na unutarnje vrjednovanje.
Objektivno ocjenjivanje i kriteriji ocjenjivanja sadrzaji su pravilnika koji upuéuju na
razine ucenickih postignuca, ali s nedovoljno jasnim standardima. Taj problem ponajprije



proizlazi iz tradicionalne usmjerenosti odgojno-obrazovne djelatnosti na programski sadrza;.
Kurikulumski pristupiimaju razvijene modele i tehnike ocjenjivanja s obzirom narazine stjecanja
kompetencija kao ukupnosti znanja, viestina, sposobnosti, stajalista i stupnja motivacije.

Svaka odgojno-obrazovna razina treba imati definirane nacine ocjenjivanja — formativno,
sumativno, timski rad, rad na projektu, realizacija odredene aktivnosti i sl. S razinama
ocjenjivanja i ocekivanjima uceniCkih postignu¢a na svakoj razini, potrebno je upoznati
u€enike i roditelje.

Svako stjecanje odredene kompetencije u srednjem strukovnom obrazovanju podrazumijeva
oznacavanje ocjena postignuéa iz pojedinih obrazovnih podruéja/predmeta/modula i
stec¢enih kredita te dobivanje certifikata.

Stjecanje zanimanja tijekom srednjoskolskog odgoja i obrazovanja podrazumijeva polaganje
zavr$noga struénog ispita i stjecanje zavrsenosti Skolovanja na odredenoj razini (prema
Nacionalnom kvalifikacijskom okviru) i dobivanje diplome.

Razvoj kurikuluma, a time i vrjiednovanja i samovrjednovanja kao sastavnice kurikuluma treba
pratiti i unaprjedivati tim znanstvenika i stru¢njaka razli¢ita profila ustrojena unutar ureda
(odjela, jedinice) za razvoj kurikuluma u Republici Hrvatskoj.

Unutarnja organizacija nacionalnoga kurikuluma

Zbog ucinkovitijeg osiguravanja vertikalne, ali i horizontalne prohodnosti potrebno je pristupiti
izradbi opCih i strucnih programa koji bi se trebali temeljiti na kreditnom sustavu, to jest
kompetencijskim zahtjevima, reciprocitetu odgojno-obrazovne aktivnosti, potrebnom utrosku
vremena, kronoloskoj dobi i sposobnostima i potencijalima uc¢enika.

Nacelo autonomije i fleksibilnosti pretpostavlja izradbu skolskoga kurikuluma, pa je potrebno
zakonski urediti odnos jezgrovnog i $kolskog kurikuluma.

Potrebno je odrediti i odnos teorijske i praktiéne nastave u strukovnim programima. Taj
odnos ovisi o vrsti i sloZenosti poslova za odredeno zanimanje, odnosno o kompetencijama
koje ucenik treba ste¢i da bi odgovorno i djelotvorno obavljao zanimanje za koje se obrazuje
i osposobljava.

Trajanje Skolske, odnosno nastavne godine potrebno je prilagoditi uzrasnoj i razvojnoj dobi
ucenika te tiednom i dnevnom angazmanu i ravnomjernom opterecenju ucenika.

Odgojno-obrazovni ciljevi, o¢ekivana postignu¢a ucenika, kurikulumska podrucja, nacin
vrjednovanija i ocjenjivanja ucenickih postignu¢a po obrazovnim razinama i ciklusima te po
specificnostima srednjih Skola, specificirat ¢e se u nacionalnom kurikulumu za opcée obvezno
obrazovanije i kurikulumu za srednje obrazovanje te drugim dokumentima koji proizlaze iz
Okvira nacionalnoga kurikuluma.



Odgojno-obrazovna infrastruktura u Republici Hrvatskoj

lzradbi nacionalnoga kurikuluma prethodio je niz aktivnosti koje pokazuju nastojanja za
poboljSanjem kvalitete odgoja i obrazovanja i njihovih ostvarenja te osnivanje ustanova koje
danas ¢ine cjelovitu odgojno-obrazovnu infrastrukturu u Republici Hrvatsko;.

Uvazavajuéi poziv Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti (Deklaracija o znanju, 2004.) te
preporuke Nacionalnoga vije¢a za konkurentnost (55 preporuka za konkurentnost Hrvatske —
Obrazovanje za rast i razvoj, 2004.), Ministarstvo je 2005. godine izradilo Plan razvoja sustava
odgoja i obrazovanja 2005. — 2010., te sudjelovalo u izradbi StratesSkoga okvira za razvoj
2006. - 2013.

Ministarstvo realizira reformski projekt Skola/uCitelia pod nazivom Hrvatski nacionalni
obrazovni standard, a koncept promjene objavljuje u Vodi¢u kroz Hrvatski nacionalni obrazovni
standard za osnovnu skolu (2005.), izraduje i evaluira Eksperimentalni nastavni plan i program
za osnovnu skolu 2005./2006. (2005.) te donosi Nastavni plan i program za osnovnu Skolu
(2006.). Ministarstvo, takoder, provodi Nacionalni program mjera za uvodenje obveznoga
srednjoskolskog obrazovanja (2007.).

Ostale aktivnosti Ministarstva ogledaju se kroz financijsku i materijainu potporu
znanstvenoistrazivaCkin - projekata, znanstvenih studija, pokroviteljstvo znanstvenih,
medunarodnih i domacih konferencija i stru¢nih skupova.

Od godine 2006., u sklopu priprema za uvodenje drzavne mature, Ministarstvo provodi
nacionalne ispite radi vrjednovanja odgoja i obrazovanja u srednjim $kolama, a od 2007.
godine i u osnovnim Skolama.

Odgojno-obrazovnu infrastrukturu Cine:

* Agencija za odgoj i obrazovanje (AZOO) (2006.)

* Agencija za znanost i visoko obrazovanje (AZVO) (2004.)

* Agencija za strukovno obrazovanje (ASO) (2005.)

* Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO) (2005.)

* Agencija za obrazovanje odraslih (AOQO) (2006.).

Osnivanjem tih ustanova odgojno-obrazovne infrastrukture u Republici Hrvatskoj jasna je
namjera Ministarstva da intenzivira i uévrsti strategiju promjena i njezinu provedbu.



Pretpostavke za realizaciju nacionalnoga kurikuluma

Osim navedenih pretpostavki i prijedloga za izradbu i provedbu nacionalnoga kurikuluma i
njegov razvoj navest éemo one koje procjenjujemo prioritetnima:

definirati kompetencije odgoijitelja, ucitelja i nastavnika i ujednaciti njihovo inicijalno
obrazovanije i osposobljavanje

definirati kompetencije ravnatelja, stru¢nih suradnika, mentora, savjetnika, nadzornika i
inspektora

usavrSavati odgojitelje, ucitelje, nastavnike, stru¢ne suradnike i ravnatelje, mentore,
savjetnike, nadzornike i inspektore na temelju ispitivanja njihovih stvarnih obrazovnih
potreba

0sposobiti nositelje odgojno-obrazovnoga rada za provedbu kurikuluma

jasno definirati uloge, ovlastenja i odgovornosti svih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti te razlu¢iti funkciju sluzbe nadzora od inspekcije

osim postojece infrastrukture osigurati stalnu strué¢nu potporu i pomoé¢ za provedbu
kurikuluma (ured, odjel, jedinica) odgojiteljima, uciteljima, ravnateljima, stru¢nim
suradnicima, roditeljima, lokalnoj i regionalnoj upravi i drugim partnerima odgojno-
obrazovne djelatnosti

objavljivati informativne materijale i stru¢ne priru¢nike
omoguciti autonomiju $kola i decentralizaciju odlucivanja
osigurati materijalne i kadrovske potrebe odgojno-obrazovnih ustanova

izraditi zakonsku regulativu i potrebne provedbene akte.



Mogudée teSkoce i ogranicenja

Provedba nacionalnoga kurikuluma i provodenje vanjskoga vrjednovanja odgoja i
obrazovanja podrazumijeva ravnopravne i istovjetne uviete ucenja i pouCavanja. Stoga je
potrebna izradba i primjena minimalnoga pedagoskog standarda, odnosno izjednacavanie
uvjeta za ostvarenje odgojno-obrazovne djelatnosti.

Najcesc¢e teSkoce i problemi, prema iskustvu drugih drZzava, vezani su pretezito za strah
nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti od promjena, $to umanjuje motivaciju za promjene.
Zato je veoma vazno pravodobno informirati ucitelje, ravnatelje, stru¢ne suradnike, ucenike,
roditelje, a i Siru javnost, o svim aktivnostima i koracima promjena.

Otpor prema promijeni proizlazi iz ekstremno velikin oCekivanja, ali i nestrpljivosti da se
rezultati promjene pokazu odmah te iz stajaliSta pojedinaca ili skupina da se s promjenama
nece nista izmijeniti. Zato je potrebno pravodobno izvijeséivati nositelje promjene o planovima
aktivnosti, predvidenim preprekama i potpori tijekom provodenja promjena. Potrebno je
osposobiti nositelje promjene za ucinkovita ostvarenja promjena, osvijestiti doprinos svakog
ucitelja u provedbi kvalitativnin poboljSanja odgojno-obrazovne djelatnosti.

Otpor prema vriednovanju rada ocekuje se zbog neprakticiranja vrjednovanja i
samovrjednovanja, a dijelom i zbog neosposobljenosti odgojitelja, ucitelja, nastavnika,
ravnatelja i stru¢nih suradnika za tu djelatnost. Potrebno je sustavno osposobljavanje i
usavrSavanje nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u predSkolskim ustanovama i $kolama
o vrjednovanju i samovrjednovaniju.

Reakcije otpora prema promjenama pojavit ¢e se i s obzirom na nedovoljnu obavijeStenost
i nerazumijevanje ciljeva kurikulumskih promjena. Zato je potrebno aktualizirati uklju¢enost
svih neposrednih i posrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti posjetima Skolama i
lokalnim zajednicama, javnim raspravama, predavanjima i diskusijama.

Iznimno je vazno ucestalo obavje$éivanje i informiranje te omogucéavanje stalne stru¢ne
potpore nositeljima promjena.

Moguca su i nesuglasja izmedu predmetnih nastavnika, ali i izmedu predstavnika fakulteta
u programskim tijelima, posebice glede vaznosti nastavnih predmeta te jezgrovnoga
programa, $to valja eliminirati kao predmet sukoba jer nova skola podrazumijeva vise ciljeve
od predmetnih (odrastanje i razvijanje ucenika osposobljenih za Zivot i profesiju koji trebaju
viSe razli¢itih kompetencija).



